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S A L A R I   M I N I M I   D A L   1°   G E N N A I O   2 0 2 5 
 

 
 

Salari minimi (Art. 25 cpv. 1 CCL) 

 
Sono previsti i seguenti salari minimi 

 

 
 

Salario 

mensile 

Salario annuale  

(13 mensilità) 

Salario orario 

senza indennità 

Salario orario 

comprensivo di 

13.ma 

Venditore non qualificato 3’402 44’226 18.69 20.25 

Assistente del commercio al dettaglio 3’612 46’956 19.85 21.50 

Impiegato del commercio al dettaglio 3’864 50’232 21.23 23.00 

 

 

 

Giorni Festivi 

 

La percentuale da applicare al personale retribuito con paga oraria quale indennità festivi corrisponde al 3.6 %, 

che corrisponde ai 9 giorni festivi parificati alla domenica. 

 

 

Vacanze 

 

Le percentuali da applicare al personale retribuito con paga oraria sono le seguenti: 

 

- 4 settimane   8.33 % 

- 5 settimane 10.64 %  

 

 

Tredicesima mensilità 

 

La percentuale da applicare al personale retribuito con paga oraria quale indennità 13.ma mensilità corrisponde 

all’8.33 %. 

 

 

Durata del lavoro 

 

La durata del lavoro annuale è fissata in 2'184 ore, per una media di 42 ore settimanali e 182 ore mensili. 

 

 


